HET BELONINGSBELEID

Pictura beschikt over de financiéle ruimte om 2,2 formatieplaatsen met betaalde krachten in te vullen. Het
grootste gedeelte (ca. 30) van de medewerkers van Pictura zijn vrijwilligers. Voor een aantal daarvan is
een onkostenvergoeding beschikbaar.

Van de betaalde krachten wordt 1 formatieplaats betaald uit de zogenaamde Regeling Instroom -
Doorstroombanen. Hierbij gaat het om werk , waarvoor Pictura een loonkostensubsidie van de Sociale
Dienst Drechtsteden ontvangt. De overige formatieruimte wordt door Pictura zelf gefinancierd.
Medewerkers ontvangen een salaris op een niveau tussen 1 en 1,5 x het minimumloon.



